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云南省人民政府关于印发云南省特邀

法制督察工作规定的通知
云政发〔2002〕69号

《云南省人民政府关于废止和修改部分规章规范性文件的决定》（省政府令第197号）对该文件内容作出修改。

各州、市、县人民政府，省直各委、办、厅、局，中央各驻滇单位：

《云南省特邀法制督查工作规定》已经省人民政府同意，现予公布，自2002年7月1日起施行。

云南省人民政府

                                 二〇〇二年六月四日
云南省特邀法制督察工作规定
第一条　为了规范特邀法制督察的行政执法监督行为，保证特邀法制督察正确、有效地行使行政执法监督职权，促进依法行政，根据《云南省行政执法监督条例》和《云南省法制督察管理办法》的有关规定，制定本规定。

第二条　县级以上人民政府聘请的特邀法制督察依法在本行政区域内行使下列行政执法监督职权：

（一）对行政执法活动实施巡查和现场检查；

（二）督促行政执法部门及其行政执法人员依法履行职务；

（三）情况紧急时，现场制止、纠正违法或者不当的具体行政行为；

（四）向县级以上人民政府及其所属部门或者法制工作机构反映情况，提出建议。

特邀法制督察行使前款规定职权时，应当向被监督的行政执法部门及其行政执法人员出示《云南省特邀法制督察证》。

第三条　特邀法制督察在对行政执法活动实施现场巡查和检查过程中，发现行政执法人员有下列情形之一的，可以记录被监督的行政执法人员的姓名、所在单位、行政执法证件号码，并在48小时内（节假日顺延）提请本级政府法制工作机构或者被监督的行政执法人员所在单位的上级主管部门处理：

（一）利用行政执法权为本单位或者个人谋取私利的；

（二）失职、越权、滥用职权的；

（三）侵犯公民、法人和其他组织的合法权益，情节严重的；

（四）有其他违法行为的。

特邀法制督察行使上述监督职权时，应当注意收集有关证据，并告知行政执法人员有向本级政府法制工作机构申诉的权利。

第四条　特邀法制督察发现行政机关所作出的具体行政行为有《云南省行政执法监督条例》第十二条规定情形之一的，可以向本级政府及其法制工作机构或者被监督部门的上一级主管部门提出《特邀法制督察督查建议书》，由接受《特邀法制督察督查建议书》的行政机关进行审查后处理。

《特邀法制督察督查建议书》应当载明下列主要内容：

（一）行政执法单位及其行政执法人员的基本情况；

（二）违法的基本事实；

（三）督查的意见和建议；

（四）特邀法制督察本人署名、特邀法制督察证件的号码、联系地址、工作单位和电话。

第五条　行政机关应当自收到《特邀法制督察督查建议书》之日起10个工作日内将是否立案查处的情况告知提出督查建议的特邀法制督察，并说明理由。

经法制工作机构审查并立案督查的案件，可以邀请提出《特邀法制督察督查建议书》的特邀法制督察参与对案件的查处。

第六条　县级以上人民政府法制工作机构可以组织特邀法制督察参加行政执法检查、巡查和行政执法考核、评议等活动。

第七条　县级以上人民政府可以召开本级政府的特邀法制督察联系会议，由本级政府法制工作机构负责组织。本级政府主要领导或者分管领导以及相关行政执法部门负责人应当到会听取意见和建议，并答复有关问题。

特邀法制督察可以就本级政府及其所属部门的行政执法活动提出意见和建议，并形成书面材料提交会议。

特邀法制督察提出的意见和建议，除在会议上当场予以答复的外，政府法制工作机构应当研究处理，并自收到该材料之日起15日内将处理结果向特邀法制督察作出答复。特殊情况经过本部门领导批准，可以适当延长，但最长不得超过60日。

第八条　县级以上人民政府应当对在行政执法监督工作中作出显著成绩的特邀法制督察给予表彰奖励。

第九条　本规定自2002年7月1日起施行。
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